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Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное 
учреждение «Перегребинская 
средняя общеобразовательная 
школа» 
Дата образования 1932 год

Педагогический состав состоит высокопрофессиональных педагогов,
работающих с использованием современных технологий обучения.

Многочисленные кружки и детские организации школы развивают в ребятах
чувства прекрасного, приобщают к великой культуре и истории нашей страны.

Сегодня в школе обучается 376 учащихся.
Школа имеет 27 учебных кабинета, 2 спортивных зала, актовый зал, две

мастерские, столовую, медицинский кабинет, кабинет информатики, библиотеку,
методический кабинет.

На территории школы имеются 2 спортивные площадки, 1 игровая площадка.



Результаты самодиагностики общеобразовательной организации 

(октябрь 2022 года) – 62 балла

Стартовый уровень реализации Проекта «Школа 

Минпросвещения России» - Базовый 
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ЦЕЛЕВЫЕ ГРУППЫ ПРОЕКТА, БЛАГОПОЛУЧАТЕЛИ, 

ПАРТНЕРЫ
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Благополучатели –

Партнеры – учреждения культуры и спорта с.Перегребное, 

- ООО «Газпром трансгаз Югорск» Перегребненское ЛПУ,       

- Октябрьский ТО-лесничество, 

- БУ ХМАО-Югры Октябрьской районной больницей филиалом 

в селе Перегребное, 

- администрацией сельского поселения Перегребное, 

- Пожарная часть по охране в с. Перегребное, 

- МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение», 

обучающиеся 1-11 классов, родители, педагоги



КЛЮЧЕВАЯ ПРОБЛЕМА ПРОЕКТА
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На первом краткосрочном этапе планируем повысить 

показатели до среднего уровня соответствия «Школа 

Минпросвещения России», по следующим магистральным 

направлениям: 

• Знания, 

• Воспитание, 

• Профориентация, 

• Здоровье, 

• Образовательная среда, 

• Учитель. Школьная команда 



Особенности социально-экономических условий
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• Труднодоступность территории

• Дефицит педагогических кадров

• Отсутствие на территории разнонаправленных предприятий, 

организаций, учреждений

• Сложный социальный контингент



Результаты работы над проектом за период 

октябрь 2022г – май 2023 г
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• Создан Совет обучающихся

• Создали летнюю тематическую смену в школьном лагере 

• Участие учителей  в профессиональных сообществах 

посредством подключения к ИКОП «Сферум»

• Подключили всех участников образовательных отношений к 

образовательной платформе ФГИС «Моя школа»



Результаты работы над проектом за период 

октябрь 2022г – май 2023 г
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• Организована зона коворкинга

• Организована театральная студия «Alma-MATER»

• Создана школьная музейная экспозиция

• Начата организация школьного

библиотечного информ.центра



Югорский 

медицинский институт 

ЦЕЛЬ ПРОЕКТА: Непрерывное совершенствование качества образования 

через обеспечение равных возможностей для всех обучающихся и 

конструирование мотивирующей образовательной среды
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НАПРАВЛЕНИЕ «Знание: качество и объективность»

антибулинговая программа

программа 

здоровьесбережение

программа 

профориентационной работы

положение об организации

школьного пространства

ФГБОУ ВО 

«ТИУ»

Задачи

Функционирование 

библиотечного 

информационного центра

Локальные 

нормативные акты:

программа развития 

инклюзивного образования

программа работы

с родителями

Сетевая форма  реализации 

образовательной программы

МБОУ ДО

«ДДТ «Новое поколение»

ООО «Газпром трансгаз Югорск» 

Перегребненское ЛПУ



ЦЕЛЬ ПРОЕКТА: создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человек, семьи, общества и государства…
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НАПРАВЛЕНИЕ «ВОСПИТАНИЕ»

РЕЗУЛЬТАТЫ: 
• Реализуется рабочая программа воспитания

• Создано комфортное внутришкольное пространство

• Совет учащихся

• Организовано коллективно-творческое объединение «Радуга»

ПЛАНИРУЕМ: 
• Сентябрь 2023 года - конкурс 

• на разработку бренда и гимна школы



ЦЕЛЬ ПРОЕКТА: создание условий для формирования 

готовности к профессиональному самоопределению

обучающихся и выбору жизненного пути
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НАПРАВЛЕНИЕ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»

ПЛАНИРУЕМ: 
• расширить перечень профессий для ознакомления

учащихся 9 – 11 классов 

• выявлять профнаклонности детей начиная с 5 класса 

• подбор ориентированных профконсультантов 

• заключить соглашения с партнерами – предприятиями, 

находящимися на территории с.п. Перегребное

• организовать каникулярной профессиональной смены после 1 четверти

• подготовить учителей к педагогической поддержке 

профессионального самоопределения школьников



ЦЕЛЬ ПРОЕКТА: создание условий для сохранения и укрепления 

физического и эмоционального здоровья обучающихся, организация 

отдыха детей
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НАПРАВЛЕНИЕ «ЗДОРОВЬЕ»

ПЛАНИРУЕМ: 
расширить перечень мероприятий по просвещению ЗОЖ

• «Путешествие на планету «Здоровья»»,

• фотоконкурс «Я – здоровы человек»

• выставка атрибутов, способствующих ЗОЖ

• расширить перечень видов спорта в ШСК

(варкаут, баскетбол, игра – военная тактика)
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НАПРАВЛЕНИЕ «ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА. 

СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ»

ПЛАНИРУЕМ: 

• обеспечить активное использование участниками образовательной

деятельности ФГИС «Моя школа»

• активно использовать образовательную платформу «Сферум»
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НАПРАВЛЕНИЕ «УЧИТЕЛЬ. ШКОЛЬНАЯ КОМАНДА»

ПЛАНИРУЕМ: 
• Оптимизацию расстановки кадров, с целью снижения

разбросанности обязанностей у учителей

• развивать внутреннюю мотивацию к повышению квалификации и

самообразованию педагогических работников, 

участию в профессиональных конкурсах 

ЦЕЛЬ: поддержка учительства, постоянное профессиональное 

развитие, в том числе на основе адресного методического

сопровождения



РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА
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1. Программа развития школы на период с 2023 – 2026 

г на основе SWOT – анализа возможностей и 

проблем школы.

2. Достичь полного уровня соответствия «Школы 

Минпросвещения России»

МЕТОДЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ

1. Анализ достигнутого

2. Планирование будущего

3. Реализация проекта

4. Контроль за реализацией

СПОСОБЫ РЕАЛИЗАЦИИ

1. Работа с информацией

2. Совещания

3. Посещения, сотрудничество и взаимодействие

4. проектирование
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